
Clinique de la Sauvegarde, Maison de retraite du Monastier, EHPAD Bertrand…  

… OU LA SANTÉ DE FER DU GROUPE FLORIOT !

De plus en plus présent sur les chantiers de grande envergure, le 
Groupe Floriot s’impose une fois encore face aux majors de son marché. 
La Clinique de la Sauvegarde de Lyon (69), la Maison de retraite du 
Monastier-sur-Gazeille (43) et l’EHPAD Bertrand de la Croix-Rousse 
(69) seront dès 2011, les fleurons du savoir-faire Floriot en matière de 
construction santé.  

38 MILLIONS D’EUROS DE PROJETS SANTÉ 
En s’imposant sur le marché de la santé, Floriot crée la surprise et 
force l’admiration. En effet, entreprise générale du bâtiment, également 
spécialisée dans la promotion et la construction de maisons individuelles, 
elle a su convaincre par sa réactivité et son organisation de pointe. Ainsi, 
quand le groupe Capio lance un important programme d’extension et de 
restructuration de la clinique de la Sauvegarde de Lyon pour 23,8 M€, 
c’est tout naturellement vers Floriot qu’il se tourne pour sa construction 
en tout corps d’état. Le savoir-faire Floriot permettra à l’établissement 
de développer ses activités avec un outil moderne, confortable et adapté 
aux exigences des patients. 
Fort d’une expérience de plus de 65 ans, le Groupe Floriot a su développer 
ses compétences, son organisation et ses pratiques, tout en conservant 
ses très fortes valeurs humaines et son professionnalisme. Des qualités 
nécessaires pour s’imposer sur le marché des constructions de santé :
- Construction du Centre Hospitalier du Haut Bugey à Oyonnax (01), 
- �Construction du service médecine du Centre Hospitalier Universitaire 

de Saint-Étienne (42), 
- Réhabilitation de la clinique Bayard de Villeurbanne (69), 
- �Construction de l’extension du centre hospitalier de Villefranche-sur-

Saône (69), 
- Réhabilitation du centre hospitalier de Trévoux (01), 
- Construction d’un nouveau bâtiment pour l’hôpital de Pont de Vaux (01)…

Ses différentes références et son professionnalisme ont permis au 
Groupe d’obtenir son premier contrat en partenariat Public Privé, pour 
la réalisation d’une nouvelle maison de retraite de 70 lits à Monastier/
Gazeille (43). Habituellement réservé aux majors, ce type de contrat est 
un mode de financement par lequel une autorité publique fait appel à des 
prestataires privés pour financer et gérer un équipement contribuant au 
service public. Orchestré par Floriot Immobilier Promotion (FIP), ce projet 
ambitieux de 6,2 M€ nécessite une importante expertise dans le domaine 
de la qualité environnementale et de la performance énergétique.
Par ailleurs, l’obtention du chantier de 9 M€ pour l’EHPAD BERTRAND à 
la Croix-Rousse, positionne l’entreprise en acteur incontournable du BTP 
sur la place Lyonnaise. Conception, réalisation, suivi de projet… Floriot 
pilotera l’ensemble de ce projet Très Haute Performance Energétique.
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EHPAD Bertrand à Lyon (69)
Architecte Yves Cropier 

Maison de retraite du Monastier à Monastier sur Gazeille (43)
Architecte Sud Archi

Clinique de la Sauvegarde à Lyon (69)
Architecte Hans Alozie

             Floriot s’impose aujourd’hui en acteur 

incontournable du BTP sur la place Lyonnaise.



Un projet d’entreprise décisif
L’entreprise s’article autour de plusieurs activités complémentaires. 
Composé  de 350 collaborateurs, Floriot conduit une politique où le respect 
des individus , le partage des responsabilités et la transmission des 
savoir faire pluridisciplinaires sont prioritaires. De plus, sous l’impulsion 
de Thierry Glories, Président au titre patrimonial depuis 2007, un solide 
projet d’entreprise conditionne l’évolution de la société, dimensionne 
son ambition, définit les défis à relever, et motive les salariés. Ce projet 
fédérateur a pour objectif de permettre à Floriot de prouver sa capacité 
à s’imposer sur des chantiers de grandes envergures souvent réservés 
aux majors de la profession, mais aussi de dépasser ses frontières en 
consolidant sa présence Lyonnaise et en s’imposant davantage sur 
le quart Sud-Est de la France. L’obtention de ces nouveaux chantiers 
de grande taille offre une belle réponse à ce nouveau positionnement 
d’entreprise.

L’entreprise s’articule autour de plusieurs activités complémentaires. Composé  
de 350 collaborateurs, Floriot conduit une politique où le respect des individus , le 
partage des responsabilités et la transmission des savoir faire pluridisciplinaires 
sont prioritaires. :
•  �la conception, la construction et la maîtrise d’œuvre de bâtiments, ouvrages  

d’art et génie civil,
• la réhabilitation lourde de bâtiments de toutes natures,
• la réhabilitation et la rénovation de maisons individuelles et groupées,
• la fabrication de produits en béton,
• la promotion et la transaction immobilière.

Le Groupe Floriot représente un effectif total de 350 collaborateurs et s’inscrit avec 
un prévisionnel de chiffres d’affaires de 75 Millions d’Euros environ.

Floriot en bref
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